
Landelijke verkiezingsdag 
OR-gemeenten succes
De landelijke OR-verkiezingen voor gemeenten op 16 maart 2011 
waren een succes. Bijna de helft van de ondernemingsraden had 
echte verkiezingen en er kwamen opnieuw veel stemmers opdagen. 
In de nieuw gekozen ondernemingsraden zitten iets meer vrouwen. 
De helft van de nieuwe OR-leden is tussen de 25-44 jaar. De eerste 
resultaten op een rij.

Vaker verkiezingen
De resultaten van de verkiezingsdag zijn beter dan voorgaande jaren. 
Het percentage OR-en met echte verkiezingen steeg van 41,8% (2005), 
40,6% (2008) naar 45,5% in 2011. 

Ondernemingsraden die meedoen aan de landelijke OR-verkiezingen 
hebben vaker echte verkiezingen. Er is een opmerkelijk groot verschil: 
van de ondernemingsraden die op 16 maart 2011 deelnamen aan de 
landelijke verkiezingsdag, had 45,5 procent meer kandidaten dan 
zetels en dus echte verkiezingen. Bij ondernemingsraden die op een 
ander tijdstip verkiezingen organiseerden, had slechts 26,2 procent de 
laatste keer echte verkiezingen. 

Hoge opkomst
Er kwamen in 2011 opnieuw veel kiezers naar de stembus. Het 
gemiddelde opkomstpercentage bij de verkiezingen van 16 maart was 
71,9 procent. Daarmee is de opkomst vrij stabiel. Het varieert van 69,4 
procent bij de verkiezingen in 2008 tot 73,8 procent bij de verkiezingen 
van 1999.
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Vaker verkiezingen 
bij deelname  

landelijke 
OR-verkiezingsdag

	D eelname	G een deelname

Meer kandidaten,  	 45,5%	 26,2%

echte verkiezingen

Evenveel kandidaten 	 31,7%	 57,4%

als zetels 

Te weinig kandidaten 	 22,8%	 16,4%



Het onderzoek
Ruim 500 voorzitters/secretarissen van ondernemingsraden van (deel)
gemeenten ontvingen de internetenquête over de landelijke OR-
verkiezingen gemeenten. In totaal stuurden 204 voorzitters/secretarissen 
de enquête terug, een respons van 40 procent. 
Volgens onderzoeksbureau ITS Nijmegen deden daarvan 123 
ondernemingsraden (64 procent) mee aan de verkiezingen. Op basis 
van cijfers over andere jaren concludeert ITS dat naar verwachting iets 
meer dan de helft van de OR-en uit de sector gemeenten deelnam aan de 
verkiezingsdag op 16 maart 2011. 

Weer winst vrije lijsten
De vrije lijsten haalden bij de verkiezingen de meeste zetels en hebben 
nu voor het eerst meer zetels (46,6 procent) in de gemeentelijke 
ondernemingsraden dan de vakbondslijsten (36,1). Dat resultaat past 
in een trend: de vakbondslijsten leverden afgelopen vijftien jaar fors in, 
van 64,9 procent in 1996 tot 36,1 procent in 2011. 

Meer vrouwen, maar te weinig
Het aantal vrouwen in de ondernemingsraden is iets toegenomen. 
In de nieuwe raden zitten 70,9% mannen en 34,3 procent vrouwen. 
Maar afgelopen jaren kwamen er ook meer vrouwen binnen 
gemeenten werken. Vrouwen blijven in de OR dus nog steeds 
ondervertegenwoordigd, al is het in 2011 wel iets verbeterd. Als 
vrouwen zich kandidaat stellen voor de OR, worden zij wel vaker 
gekozen dan mannen.

Jongeren naar rato
In de nieuwe OR-en zitten weinig jongeren onder de 25 jaar, maar hun 
aandeel is naar rato (1,4 procent). De meeste OR-leden, de helft, zijn tussen 
25 en 45 jaar. Daarmee is deze categorie iets oververtegenwoordigd. 

Diversiteit onduidelijk
Het aandeel allochtone OR-leden daalde van 11 naar 6 procent. Maar 
de voorzitters/secretarissen gaven opvallend vaker aan dat zij de 
etnische afkomst van de gekozen OR-leden niet weten. Dit verklaart 
volgens de onderzoekers voor een deel de daling. 

Hoog opgeleid en ervaring
Van de OR-leden is 90 procent middelbaar of hoger opgeleid. Lager 
opgeleiden hebben meer moeite om gekozen te worden in de OR. 
Medewerkers met OR-ervaring die zich herkiesbaar stellen hebben 
grotere kans (85 procent) opnieuw in de OR gekozen te worden dan 
nieuwe kandidaten (57 procent). Het aantal vacatures voor OR-zetels 
daalde voor het eerst sinds jaren van ruim 8 naar 6 procent.
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Het onderzoek naar de landelijke OR-verkie-
zingen bestaat uit twee korte enquêtes. De 
eerste enquête heeft al plaatsgevonden. U 
treft de resultaten in deze nieuwsbrief aan.
Bij de eerdere landelijke OR-verkiezingen 
is ook steeds een tweede enquête gehou-
den met vragen over de achtergronden van 
de verkiezingen en over het functioneren 
van de OR-en. Ook dit jaar zal het ITS deze 
tweede enquête uitvoeren. Een van de ko-
mende dagen zult u hiervoor een brief of 
email ontvangen. Overigens is deze tweede 
enquête bedoeld voor alle OR-en in de ge-
meentelijke sector, dus niet alleen voor de 
OR-en die meegedaan hebben aan de lan-
delijke OR-verkiezingen op 16 maart 2011. 
Ook wanneer u niet in de gelegenheid bent 
geweest om aan de eerste enquête mee te 
werken, willen we u toch graag vragen om 
aan de tweede enquête mee te doen.
Ook de uitkomsten van de tweede enquête 
zullen weer via de nieuwsbrief verspreid 
worden. 

Deel twee 
enquête 

OR-verkiezingen


